
Toiminnan arviointi seuran toimihenkilöille 

Arvoisa vastaaja !
 
Seuramme haluaa kehittää toimintaansa ja tämän kyselyn tulosten pohjalta teemme johtopäätöksiä ja tarvittavia muutoksia 
toimintaamme.  Tämän vuoksi toivomme sinulta avointa asennetta vastauksissasi. Anna aidosti palautetta hyvin ja huonosti 
hoidetuista asioista.   Tutkimus toteutetaan yhteistyössä Nuori Suomi ry:n kanssa.  Tutkimus suoritetaan anonyyminä, joten 
yksittäisiä vastaajia ei voida tunnistaa. Tulemme kertomaan tutkimustuloksista seuran nettisivuilla.
 
Tutkimukseen liittyvissä kysymyksissä voit ottaa yhteyttä:
xxx / puh. xx, e­mail: xx
 
Kiittäen etukäteen antamastanne palautteesta!
 
xxx, seura

1) Olen *

  

2) Ikäni on *

  

3) Olen ollut seuran toiminnassa mukana *

  

4) Toimin seurassa *

  

Vastaa seuraaviin väittämiin asteikolla

5=täysin samaa mieltä 4=jokseenkin samaa mieltä 3= en osaa sanoa 2= jokseenkin eri mieltä 1= täysin eri mieltä 
  

5) Seuran toiminta ja arvot *

  

6) Seurahenki ja huomioiminen *

  

7) Seuran viestintä *

  

8) Kouluttaminen *

  

9) Toiminnan panostus *

  

10) Liikunnan sisältö ja palvelut *

  

11) Muita kehittämisehdotuksia ja terveisiä seuramme toiminnan kehittämiseksi

   

nainennmlkj miesnmlkj  

alle 18vnmlkj 18­30vnmlkj 31­50vnmlkj yli 50vnmlkj  

alle vuodennmlkj

1­3 vuottanmlkj

3­5 vuottanmlkj

5­10 vuottanmlkj

yli 10 vuottanmlkj

ohjaajana / valmentajananmlkj

huoltajana / joukkueenjohtajananmlkj

luottamushenkilönä (sihteeri, pj, rahastonhoitaja,jaoston jäsen ...)nmlkj

muissa seuran tehtävissänmlkj

   5   4   3   2   1   

Seuramme toiminta on hyvin organisoitua * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Eri tehtävissä toimivien henkilöiden vastuunjaot ovat selkeät * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Seuramme toimintaperiaatteet ovat mielestäni kunnossa * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Seuramme arvot ohjaavat toimintaamme * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

   5   4   3   2   1   

Seurassamme on hyvä yhteishenki * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Seurassa huomioidaan ja kannustetaan hyvin seuratoimijoita * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Seuralta saamani korvaukset/huomiointi tekemästäni työstä tyydyttävät minua * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

   5   4   3   2   1   

Seuramme sisäinen viestintä on mielestäni hyvin hoidettu * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Seuramme ulkoinen viestintä on mielestäni hyvin hoidettu * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

   5   4   3   2   1   

Seuramme ohjaajat ovat hyvin koulutettuja * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Seura tukee toimihenkilöiden itsensä kouluttamista riittävästi * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

   5   4   3   2   1   

Seurassamme panostetaan lasten toimintaan (alle 13v) * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Seurasamme panostetaan nuorten kilpaurheiluun (13­19v) * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Seurassamme panostetaan nuorten harrasteurheiluun (13­19v) * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

   5   4   3   2   1   

Seuramme toiminnan liikunnalliset sisällöt lapsille ovat monipuolisia * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Seuramme tarjoamat palvelut vastaavat hyvin tämän päivän kysyntään * nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

 Lähetä
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