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Sinettiseurat ovat lasten ja nuorten 
urheilun laatuseuroja

Laadukas lasten ja nuorten 
urheiluseuratoiminta 2011 
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Sinettiseuratoiminta

•Vuonna 1992 aloitettu Sinettiseuratoiminta on Nuoren Suomen ja 
lajiliittojen yhteinen toimintamalli. 
•Sinettiseuran edustama arvopohja rakentuu lapsen ja nuoren 
parhaan edistämiselle. 

->Lapsen ja nuoren paras liikunnassa ja urheilussa on lapsen kasvun ja kehityksen tukemista 
sekä lapsuuden kunnioittamista. 

•Lasten ja nuorten urheilussa tärkeää on ilo, innostus, oppiminen ja 
kehittyminen sekä kaveruus ja yhdenvertaiset mahdollisuudet 
osallistua. 
•Sinettiseuratoiminnan tavoitteena on löytää seurassa yhteinen 
toimintatapa ja periaatteet, joilla laadukasta lasten ja nuorten toimintaa 
voidaan toteuttaa.
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Elementtejä laadun 
varmistamiseksi

Tukijärjestelmä
Nuori Suomi, 
lajiliitot, SLU-

alueet

Työkalut, 
Palvelut

Kohtaamiset 
ja verkostot

Auditointi ja 
kehittäminen

SINETTI-
SEURA
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Sinettiseuratoiminnan 
ydinviestit

•Sinettiseurat ovat suomalaisen lasten ja nuorten urheilun kärkiseuroja. 
Ne ovat aktiivisia ja kehityshaluisia seuroja – lajiensa ja paikkakuntiensa 
parhaita! 
•Sinetin saaminen on seuralle kunnia-asia, mutta se tuo seuralle myös 
vastuuta. Sinetti on lupaus laadusta! 
•Sinettiseurat tekevät arvokasta työtä lasten ja nuorten urheilun 
parissa. Laadukkaan toiminnan mahdollistavat aikuiset – vanhemmat, 
ohjaajat, valmentajat, seurajohtajat ja muut toimijat – jotka ovat tietoisia 
kasvatusvastuustaan ja esimerkkiroolistaan. 
•Sinettikriteerit toimivat seuran kehittämisen apuna ja laadun arvioinnin 
työkaluna.
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Sinettikriteerit  2011 

YHTEISÖLLISYYS JA YKSILÖLLISYYS
1.Toiminnan lähtökohta on lapsen ja 
nuoren paras
2. Ilmapiiri on kannustava
3. Toiminnassa on yhdessä 
tekemisen kulttuuri

VIESTINTÄ JA ORGANISOINTI
10. Avointa ja vuorovaikutteista
11. Roolit ja toimintatavat ovat selkeät
12. Toimintaa kehitetään aktiivisesti

HARJOITTELEMINEN JA KILPAILEMINEN
4. Monipuolista, määrällisesti riittävää ja 
kehitystason huomioivaa
5. Elämyksiä ja haasteita tarjoavaa
6. Tukee oppimista ja antaa 
mahdollisuuden mitata kehittymistä

OHJAAMINEN JA VALMENTAMINEN
7. Tapahtuu osaavassa ja 

innostavassa ilmapiirissä
8. Huomioi erilaiset oppijat
9. Kannustaa urheilulliseen 

elämäntapaan
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Lapsi ja nuori 
Sinettiseurassa!

Sinettiseurassa lapsi ja nuori saa…
•… harjoitella tehokkaasti oman kehitystasonsa ja motiiviensa 
mukaisesti sekä kokee haasteita, onnistumisia ja epäonnistumisia. 
Hänen fyysiset taidot ja ominaisuudet kehittyvät ja hän saa myös 
mahdollisuuden mitata omaa kehittymistään.
•… yksilöllistä, osaavaa ja innostavaa ohjausta ja valmennusta. 
Urheiluharrastuksensa kautta hän saa kipinän omatoimiseen 
harjoitteluun sekä liikunnalliseen elämäntapaan.
•… kokea, että hän on tärkeä ja hänet huomioidaan yksilöinä. 
Toiminta on iloista ja innostavaa. Lapsia ja nuoria kannustetaan, 
heidän itsetuntonsa sekä sosiaaliset taidot kehittyvät ja he oppivat 
toimimaan yhdessä muiden kanssa reilun pelin hengessä.
•… mahdollisuuden kertoa mielipiteensä itseään koskevista asioista 
ja hän tietää mitä tapahtuu, miten ja miksi.
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Sinettikriteerit: Viestintä ja 
organisointi

VIESTINTÄ JA ORGANISOINTI

• Avointa ja vuorovaikutteista

• Roolit ja toimintatavat ovat selkeät

• Toimintaa kehitetään aktiivisesti
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Pohdittavaksi:

•Mitä avoin ja vuorovaikutteinen viestintä 
tarkoittaa?

•Miksi viestinnän avoimuus ja vuorovaikutteisuus 
on tärkeää urheiluseuratoiminnassa?

•Mitä hyviä käytäntöjä ja/tai toimenpiteitä 
seurassasi on avoimen ja vuorovaikutteisen 
viestinnän toteuttamiseksi?

Avoin ja vuorovaikutteinen 
viestintä urheiluseurassa
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Miksi? 

•Kun mukana olevat tietävät 
mitä seurassa tapahtuu ja keneltä saa 
lisää tietoa asioista, niin mm.

–Luottamus lisääntyy

–Yhteenkuuluvuuden tunne kasvaa

–Vapaaehtoistoimijoiden sitoutumisen edellytykset 
vahvistuvat ja innostus sekä motivaatio kasvavat!

•Enemmän aikaa varsinaisen urheilutoiminnan toteuttamiselle!

Avoin ja vuorovaikutteinen 
viestintä urheiluseurassa
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Mitä? Miten?

•Keskustelun ja vaikuttamisen paikkoja järjestäminen -> 
vuorovaikutus!!

•Toimintatavoista sopiminen ja pelisääntökeskustelujen käyminen!

•Viestinnän käytäntöjä/toimenpiteitä mm.
–kohtaamiset, tapahtumat ja yhteydenotot. 
–jäsenlehti ja -tiedotteet, pöytäkirjat, mediatiedotteet, 

tulospalvelu, markkinointimateriaalit, julkaisut ja 
lajiliiton tarjoamat kanavat

–verkkosivut, -julkaisut (lehti, blogi tms.) 

Esim. Nimenhuuto.com
 Kysy lisää SLU-

alueesi
seurakehittäjältä: 
www.slu.fi/seket/

Avoin ja vuorovaikutteinen 
viestintä urheiluseurassa
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Ajankohtaisia 
Sinettiseuratoiminnan asioita
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Eteneminen jatkossa

Esittely ja käsittely 
Sinettiseminaari 2010

Viimeistelyä
Auditointikriteerit ja -tasot

Viimeistelyä
Viestintää
Materiaalien 
uudistaminen

Esittely
Aluekierros  2011

Auditointikoulutuksia

Sinettiseminaari 2011
8.-9.10.2011 
Siirtymävaihe päättyy

Loka

2010

2011

Marras–joulu

Tammi-helmi

Helmi-huhti

Loka

www.nuorisuomi.fi

-Laatukäsikirja
-Esite
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Sinettiseminaari 8.-9.10.2011 
Helsingissä 

Marina Congress Center ja Scandic Grand Marina
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Vuoden Juniorivalmentaja 
2011
• 500 €:n arvoinen stipendi valtakunnalliselle 

vuoden juniorivalmentajalle

• Hakuaika 1.9.2011 saakka osoitteessa 
www.nuorisuomi.fi/vuodenjuniorivalmentaja/

• Hakukriteerit:
- Innostava, osaava, valmentaa alle 18-vuotiaita

• Voittaja julistetaan valtakunnallisen 
Sinettiseminaarin iltagaalassa 8.10.2011

http://www.nuorisuomi.fi/vuodenjuniorivalmentaja/�
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Päihdestipendi 2011
• Nuori Suomi ja Alko Oy tekevät yhteistyötä, jonka tavoitteena on vaikuttaa 

nuorten päihteiden käyttöön ennaltaehkäisevästi. 
• Alko Oy lahjoittaa 3000 euron arvoisen leiriviikonloppupaketin Sinettiseuralle, 

joka tekee esimerkillistä päihteiden vastaista työtä omassa seurassa.
Hakuaika 1.9.2011 saakka osoitteessa www.nuorisuomi.fi/paihdestipendi

Hakukriteerit:
• Seuran toimintalinjassa on määritelty päihteidenkäyttöön 

suhtautuminen lasten ja nuorten toiminnassa
• Päihdeasioihin suhtautumisesta on sovittu 

Pelisääntökeskusteluissa
• Seuran muut toimenpiteet lasten ja nuorten 

päihteidenkäytön ehkäisemiseksi ja 
päihdetietouden lisäämiseksi seurassa. 
Innovaatiot, jotka voivat toimia esimerkkinä 
muille seuroille.

Voittaja julistetaan valtakunnallisen Sinettiseminaarin iltagaalassa 8.10.2011
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Vuoden Sinettiseura 2011

• UUTTA: 5000€:n arvoinen stipendi parhaalle 
Sinettiseuralle!

• Lajiliitto ehdottaa oman lajinsa parasta 
Sinettiseuraa
• Jokainen Sinettikriteeri toteutuu vähintään 
hyvällä tasolla

• Voittaja julistetaan valtakunnallisen 
Sinettiseminaarin iltagaalassa 8.10.2011
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Junnukoutsi ja Sinettimaili

Junnukoutsi -
verkkolehti

• Ohjaajille ja 
valmentajille

• 4 kertaa vuodessa

Sinettimaili - uutiskirje
• Seura-aktiiveille

• 4 kertaa vuodessa
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